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1. Selbstverstandnis und Schutzauftrag

1.1 Vorstellung der Einrichtung

Das Kinderhaus Rasselbande Minchen betreut 148 Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren
in vier Krippengruppen (0 — 3 Jahre) und vier Kindergartengruppen (3 — 6 Jahre). Die
Betreuung erfolgt ganztagig entsprechend der gebuchten Betreuungszeiten von 7.00 bis 17.00
Uhr, freitags bis 16.00 Uhr.

Die Einrichtung arbeitet nach einem teiloffenen Konzept. Die Kinder haben eine feste
Stammgruppe mit verlasslichen Bezugspersonen, erhalten jedoch — insbesondere im
Kindergartenbereich — die Mdglichkeit, gruppenlbergreifende Bildungsrdume zu nutzen und
eigene Interessen zu verfolgen. Dieses Konzept verbindet Sicherheit und Bindung mit

Selbststandigkeit und Wahlmaoglichkeiten.

Das Kinderhaus liegt unmittelbar am Waldrand und ist von einer naturnahen Umgebung
gepragt. Naturerfahrungen sind fester Bestandteil des padagogischen Alltags. Regelmalige
Aufenthalte im Freien, Spaziergdnge sowie Ausflige in den angrenzenden Wald er6ffnen den

Kindern vielfaltige Lern- und Bewegungserfahrungen.

Die raumliche Gestaltung orientiert sich an einem ganzheitlichen, bewegungsfreundlichen und
naturnahen Ansatz. Helle Rdume, natirliche Materialien — insbesondere Holz —, groRzligige
Bewegungsflachen sowie ein weitldufiger Garten unterstitzen das kindliche Bedurfnis nach

Aktivitat, Exploration und Rickzug gleichermalden.

Die organisatorischen Strukturen gewahrleisten Verlasslichkeit und Orientierung im Alltag. In
den Randzeiten (7.00 — 8.00 Uhr sowie 16.00 — 17.00 Uhr) finden Sammelgruppen statt. Der

Garten steht allen Kindern zur gemeinsamen Nutzung zur Verfugung.

1.2 Padagogische Grundhaltung

Die Kindertagesstatte Rasselbande versteht sich als sicherer Ort, der Kindern

Freirdume fur ihre altersgemale Entwicklung eréffnet. Unsere padagogische Arbeit verbindet
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Bindungsorientierung, Partizipation und Selbstwirksamkeit mit klaren Strukturen und

transparenter Verantwortung.

Junge Kinder sind in besonderem Male schutzbedurftig. Sie koénnen Situationen nur
eingeschrankt einschatzen und sind aufgrund ihres Bindungsbedirfnisses besonders
verletzlich. Korperliche Nahe gehort in der frihkindlichen Betreuung selbstverstandlich zum

Alltag — etwa bei Pflegehandlungen, beim Trosten oder im Spiel.

Dabei wahren wir stets die professionelle Balance zwischen emotionaler Zuwendung und
notwendiger Distanz. Respekt, Achtsamkeit und die Wahrung persoénlicher Grenzen pragen

unser Handeln.

Naturerfahrungen, Bewegung und sinnliche Wahrnehmung sind zentrale Elemente unseres
padagogischen Verstandnisses. Kinder lernen mit ihrem ganzen Koérper. Durch vielfaltige
Bewegungsmaoglichkeiten, Erfahrungen im Freien und den bewussten Umgang mit natlirlichen

Materialien fordern wir Selbstvertrauen, Kérperwahrnehmung und Eigenverantwortung.

1.3 Schutzverstandnis und Zielsetzung

Mit diesem Schutzkonzept schaffen wir einen verbindlichen Rahmen fiir alle Personen,
die in unserer Einrichtung Verantwortung tragen oder in Kontakt mit den Kindern stehen. Ziel
ist es, die Kindertagesstatte als Schutzort zu gestalten, der keinen Raum fir Gewalt,

Grenzverletzungen oder Missbrauch bietet.

Das Schutzkonzept umfasst sowohl praventive Malnahmen als auch klar geregelte
Interventionsverfahren. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Pravention: Potenzielle
Risikofelder werden identifiziert und durch transparente Ablaufe, klare Zustandigkeiten und
reflektierte padagogische Praxis entscharft — sowohl innerhalb der Einrichtung als auch bei

Aktivitaten aulRerhalb des Hauses.

Das Schutzkonzept dient dem Wohl der Kinder und bertcksichtigt zugleich die Verantwortung

gegenuber Eltern, Mitarbeitenden sowie externen Kooperationspartner*innen.
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1.4 Gesetzliche Grundlagen (§ 8a, § 72a, § 45, § 47 SGB Vi,
Bundeskinderschutzgesetz, BayKiBiG)

Das vorliegende Schutzkonzept basiert auf den gesetzlichen Vorgaben des Achten
Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIIlI), dem Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG), dem
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) sowie den einschlagigen

kommunalen Vereinbarungen zum Kinderschutz.
Zentrale rechtliche Grundlagen sind:

§ 8a SGB VIl - Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
Als Trager einer Kindertageseinrichtung sind wir verpflichtet, gewichtige Anhaltspunkte flr
eine Gefahrdung des Kindeswohls wahrzunehmen, fachlich einzuschatzen und geeignete

Schutzmalnahmen einzuleiten. Hierzu gehdren insbesondere:

e die strukturierte Beobachtung und Dokumentation,

e die kollegiale Beratung im Team,

e die Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft (IseF),

o die Einbeziehung der Personensorgeberechtigten, sofern hierdurch der Schutz des
Kindes nicht gefahrdet wird,

e sowie gegebenenfalls die Information des zustandigen Jugendamtes.

Die Umsetzung erfolgt entsprechend der jeweils gultigen kommunalen Vereinbarung zum

Kinderschutz.

§ 72a SGB VIII - Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen

Zur Sicherstellung des Schutzes der Kinder durfen keine Personen beschaftigt oder
eingesetzt werden, die rechtskraftig wegen einschlagiger Straftaten verurteilt wurden. Alle
Mitarbeitenden sowie externe Personen, die regelmaRig Kontakt zu Kindern haben, legen
vor Aufnahme ihrer Tatigkeit und in regelmafRigen Abstanden ein erweitertes

FUhrungszeugnis vor.

§ 45 SGB VIl - Betriebserlaubnis
Der Betrieb der Kindertagesstatte erfolgt auf Grundlage einer erteilten Betriebserlaubnis.

Diese setzt voraus, dass das Wohl der Kinder in der Einrichtung gewahrleistet ist. Hierzu
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gehoren geeignete personelle, raumliche und fachliche Rahmenbedingungen sowie ein

institutionelles Schutzkonzept zur Pravention von Gewalt und zur Sicherstellung des

Kindeswohls.

§ 47 SGB VIIl — Meldepflicht besonderer Vorkommnisse

Besondere Ereignisse oder Entwicklungen, die geeignet sind, das Wohl der betreuten Kinder
zu beeintrachtigen, werden unverziglich der zustandigen Aufsichtsbehérde gemeldet. Dies
betrifft insbesondere schwerwiegende Vorfalle, erhebliche Pflichtverletzungen,
Gefahrdungssituationen oder Verdachtsfalle von Kindeswohlgefahrdung innerhalb der

Einrichtung.

Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

Das Bundeskinderschutzgesetz starkt seit 2012 den praventiven und kooperativen
Kinderschutz. Es verpflichtet Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe zur Entwicklung und
Umsetzung von Schutzkonzepten sowie zur Sicherstellung fachlicher Standards im Umgang

mit Gefahrdungsrisiken.

Bayerisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG)

Das BayKiBiG regelt die Anforderungen an Bildung, Erziehung und Betreuung in
bayerischen Kindertageseinrichtungen. Es verpflichtet Trager und Einrichtungen, das Wohl
der Kinder zu sichern, ihre Entwicklung zu fordern und geeignete MalRnahmen zur

Pravention und Intervention bei Gefahrdungen vorzuhalten.

Das Schutzkonzept der Kindertagesstatte Rasselbande konkretisiert diese gesetzlichen

Anforderungen und macht sie flr die Praxis verbindlich umsetzbar.

1.5 Geltungsbereich und Verbindlichkeit des Schutzkonzeptes

Das Schutzkonzept gilt verbindlich fir alle Mitarbeitenden der Kindertagesstatte
Rasselbande — unabhangig vom Beschaftigungsumfang oder Anstellungsverhaltnis. Dies
umfasst padagogisches Fach- und Erganzungspersonal, Leitung, Praktikant:innen,
Honorarkrafte sowie externe Anbieter:innen, die regelmalig oder projektbezogen mit Kindern

arbeiten.
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Alle Mitarbeitenden werden bei Aufnahme ihrer Tatigkeit tber die Inhalte des Schutzkonzeptes

informiert und verpflichten sich schriftlich zu dessen Einhaltung. Das Schutzkonzept ist
Bestandteil der padagogischen Konzeption der Einrichtung und verbindlicher

Orientierungsrahmen des professionellen Handelns.

Die Verantwortung fur die Umsetzung liegt bei der Einrichtungsleitung in enger Abstimmung
mit dem Trager. Die Einhaltung der beschriebenen Verfahren, insbesondere im Bereich der
Pravention, Dokumentation und Intervention bei Gefahrdungssituationen, ist fur alle Beteiligten

verpflichtend.

Das Schutzkonzept wird regelmalig — mindestens alle zwei Jahre sowie anlassbezogen —
uberpruft, reflektiert und bei Bedarf fortgeschrieben. Die Weiterentwicklung erfolgt im Rahmen

von Teamtagen, Fachberatungen oder extern begleiteten Prozessen.

Ziel ist eine kontinuierliche Sicherung und Weiterentwicklung der Schutzstandards sowie eine

nachhaltige Verankerung des Kinderschutzes in der Organisationskultur der Einrichtung.

2. Personal und Teamkultur als Schutzfaktor

Eine tragfahige Teamkultur ist ein zentraler Schutzfaktor im institutionellen
Kinderschutz. Transparente Strukturen, verbindliche Absprachen und eine reflektierte Haltung

bilden die Grundlage unseres professionellen Handelns.

Kinderschutz ist keine Einzelaufgabe, sondern Teamverantwortung.

2.1  Verpflichtung aller Mitarbeitenden auf das Schutzkonzept

Alle in der Kindertagesstatte tatigen Personen verpflichten sich schriftlich zur

Einhaltung des Schutzkonzeptes und der darin beschriebenen Standards.

Bereits im Bewerbungs- und Einstellungsverfahren wird deutlich kommuniziert, dass der

Schutzauftrag gemal SGB VIl handlungsleitend fir unsere padagogische Arbeit ist. Das
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Schutzkonzept ist verbindlicher Bestandteil der padagogischen Konzeption und Grundlage des

professionellen Selbstverstandnisses aller Mitarbeitenden.

In regelmalligen Mitarbeiter:innengesprachen wird die Umsetzung des Schutzkonzeptes

reflektiert und weiterentwickelt.

2.2 Erweitertes Fuiihrungszeugnis (§ 72a SGB VIil)

Alle in der Einrichtung tatigen Personen — unabhangig vom Anstellungsverhaltnis —
legen vor Aufnahme ihrer Tatigkeit sowie in regelmalfiigen Abstdnden von drei Jahren ein

erweitertes Flihrungszeugnis gemaf § 72a SGB VIII vor.

Dies gilt auch flr externe Anbieter:innen, Honorarkrafte und weitere Personen, die regelmafig
Kontakt zu Kindern haben. Die Prufung erfolgt durch den Trager. Eine Beschaftigung

einschlagig vorbestrafter Personen ist ausgeschlossen.

2.3 Einarbeitung neuer Mitarbeitender

Neue Mitarbeitende werden strukturiert in die padagogische Arbeit sowie in die Inhalte

des Schutzkonzeptes eingeflihrt.
Die Einarbeitung umfasst:

o die Vermittlung der padagogischen Grundhaltung,
o die Sensibilisierung fir Nahe-Distanz-Regulation,
o die Kenntnis der Interventionswege bei Verdachtsfallen,

¢ sowie die Einbindung in die bestehende Teamkultur.

Ziel ist eine sichere Handlungskompetenz im Bereich Pravention und Intervention sowie eine

klare Orientierung innerhalb der institutionellen Schutzstrukturen.
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2.4  Fort- und Weiterbildungen

Alle Mitarbeitenden nehmen regelmafig an Fort- und Weiterbildungen teil. Pro Jahr

stehen mindestens zwei Fortbildungstage zur Verfigung.
Fortbildungen dienen:

o der fachlichen Weiterentwicklung,
o der Vertiefung kinderschutzrelevanter Themen,
e der Reflexion pddagogischen Handelns,

e sowie der Starkung personlicher Ressourcen und Selbstfirsorge.

Zwei Klausurtage pro Jahr ermdglichen dariber hinaus eine vertiefte Auseinandersetzung mit
konzeptionellen Themen sowie die Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes, gegebenenfalls

unter Einbeziehung externer Referent:innen.

2.5 Supervision, kollegiale Beratung und Reflexion

Wochentliche Kleinteamsitzungen sowie monatliche Gesamtteamsitzungen und

Supervisionen sind feste Bestandteile der Organisationsstruktur.
Die regelmafige Fallbesprechung und kollegiale Beratung dienen:

o der Reflexion padagogischer Situationen,
e der Einschatzung mdglicher Grenzverletzungen,
¢ der Wahrnehmung von Verhaltensveranderungen bei Kindern,

¢ sowie der gemeinsamen Risikoabwagung.

Mitarbeitende werden ausdrticklich ermutigt, Unsicherheiten, personliche Grenzsituationen
oder belastende Erfahrungen frihzeitig anzusprechen. Eine offene und wertschatzende

Kommunikationskultur ist Grundlage der Teamarbeit.

Der kontinuierliche Austausch im Team wirkt als professionelles Regulativ und starkt die

institutionelle Schutzkultur.
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2.6 Gesundheits-, Arbeits- und Infektionsschutz

Die Sicherheit aller Beteiligten wird durch regelmaRige Belehrungen und Schulungen

gewahrleistet. Hierzu zahlen insbesondere:

o Erste-Hilfe-Kurse fir Bildungs- und Betreuungseinrichtungen,
e Brandschutzbelehrungen,
o Infektionsschutzbelehrungen gemaf gesetzlicher Vorgaben,

e arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen.

Mitarbeitende werden in ihrer Verantwortung fir Selbstfirsorge und Ressourcensicherung
unterstitzt. Der Schutz der Kinder setzt ein gesundes, reflektiertes und handlungssicheres

Team voraus.

3. Padagogische Haltung im Alltag

Die padagogische Haltung im Alltag ist ein zentraler Bestandteil unseres institutionellen
Schutzkonzeptes. Kinderschutz verwirklicht sich nicht allein durch Regeln und Verfahren,
sondern vor allem durch die Qualitdt der Beziehungsgestaltung, durch Achtsamkeit im
Umgang miteinander und durch eine reflektierte professionelle Haltung. Unsere
Mitarbeitenden verstehen sich als verlassliche Bezugspersonen, die Kindern Sicherheit,

Orientierung und Schutz bieten.

3.1 Nahe und Distanz

Ein sensibler und professioneller Umgang mit Nahe und Distanz bildet eine wesentliche

Grundlage unseres padagogischen Handelns.

Im Mittelpunkt steht der Respekt vor der individuellen Grenze des Kindes. Wir nehmen wabhr,
ob ein Kind Nahe sucht oder Distanz bendtigt, und reagieren feinfiihlig auf seine Signale.
Korperliche Zuwendung — etwa beim Trosten, Pflegen oder Spielen — erfolgt ausschlieflich im

Rahmen padagogischer Professionalitat und unter Achtung der Intimsphare.
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Korperliche Nahe Uberschreitet keine Tabugrenzen. Kinder werden beispielsweise nicht

gekusst. Jede Form von Berlhrung dient dem Wohl des Kindes und ist transparent sowie

situativ begrundet.

Auch der Wunsch nach Distanz seitens der Mitarbeitenden wird respektiert und professionell
kommuniziert. Padagogische Beziehungen sind zeitlich auf die Dauer des Kitabesuchs

begrenzt und stehen nicht in Konkurrenz zur Eltern-Kind-Beziehung.

Liebesentzug als padagogisches Mittel wird nicht toleriert. Sollten entsprechende
Beobachtungen gemacht werden, auch im familiaren Kontext, werden diese sensibel

reflektiert und gegebenenfalls fachlich eingeordnet.

Wir verwenden keine Kosenamen. Abklrzungen von Namen erfolgen ausschlie3lich in
Absprache mit dem Kind und den Eltern. Die Anrede der Eltern erfolgt wertschatzend auf der

Sie-Ebene, um professionelle Klarheit zu wahren.

3.2 Professionelle Beziehungsgestaltung

Beziehung ist die Grundlage fur Bildung, Entwicklung und Schutz. Eine tragfahige
padagogische Beziehung zeichnet sich durch Verlasslichkeit, Transparenz und Authentizitat

aus.

Unsere Mitarbeitenden begegnen den Kindern auf Augenhéhe und nehmen ihre Geflihle,
Bedirfnisse und Ausdrucksformen ernst. Ziel ist es, Kindern Sicherheit zu vermitteln und

gleichzeitig ihre Autonomie zu férdern.
Professionelle Beziehungsgestaltung bedeutet:

¢ klare Rollenklarheit,
o reflektierte Selbstwahrnehmung,
e bewusste Grenzsetzung,

o sowie kontinuierliche Selbstreflexion im Team.
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Emotionale Zuwendung und professionelle Distanz stehen dabei nicht im Widerspruch,

sondern bilden eine notwendige Balance im padagogischen Alltag.

3.3 Macht, Autoritat und Partizipation

In padagogischen Beziehungen besteht stets ein strukturelles Machtgefalle zwischen
Erwachsenen und Kindern. Dieser Verantwortung begegnen wir mit einer reflektierten,

gewaltfreien Autoritat.

Unsere padagogische Autoritat basiert auf Beziehung, Klarheit und Verlasslichkeit — nicht auf

Einschlchterung oder Machtausibung.

Kinder erleben in unserer Einrichtung, dass ihre Bedurfnisse wahrgenommen werden und sie
ihre Meinung auf3ern durfen. Partizipation ist ein grundlegendes Prinzip unserer Arbeit. Kinder

werden — ihrem Alter entsprechend — an Entscheidungen beteiligt, die ihren Alltag betreffen.

Gleichzeitig erfahren sie, dass es verbindliche Regeln gibt, die dem Schutz aller dienen. Durch
die Auseinandersetzung mit Regeln lermen Kinder demokratische Prozesse,

Frustrationstoleranz und soziale Verantwortung.

Machtmissbrauch, in welcher Form auch immer, wird nicht toleriert. Grenzverletzungen

werden benannt, reflektiert und fachlich aufgearbeitet.

3.4 Resilienzforderung

Ein zentrales Ziel unserer padagogischen Arbeit ist die Starkung der Resilienz der
Kinder. Resilienz beschreibt die psychische Widerstandsfahigkeit, mit Belastungen und

Herausforderungen konstruktiv umzugehen.
Kinder werden darin unterstitzt:

e eigene Gefiihle wahrzunehmen und zu benennen,

e ihre Grenzen zu spuren und zu auliern,
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o ,Nein® sagen zu durfen,
o Hilfe einzufordern,

+ Konflikte angemessen zu bewaltigen.

Eindeutige AuRerungen eines Kindes — insbesondere ablehnende Signale — werden ernst
genommen und geschuitzt. Kinder erfahren, dass ihre Stimme zahlt und dass sie Unterstlitzung

erhalten, wenn ihre Grenzen nicht respektiert werden.

Resilienzforderung ist ein wesentlicher Baustein praventiven Kinderschutzes.

3.5 Sprache und wertschatzende Kommunikation

Sprache ist ein zentrales Instrument padagogischen Handelns und besitzt sowohl

entwicklungsférderndes als auch verletzendes Potenzial.

Wir sprechen mit den Kindern ruhig, klar und auf Augenhdhe. Ironie, Sarkasmus oder

beschamende Formulierungen finden in unserer Kommunikation keinen Platz.

Wir verwenden Ich-Botschaften (,lch moéchte, dass du dich jetzt hinsetzt.“) anstelle von
Befehlen. Geflhle, auch schwierige wie Wut oder Trauer, werden sprachlich begleitet und

verstehbar gemacht.

Kinder werden nicht bloRgestellt, weder vor anderen Kindern noch gegenlber Eltern.
Wertschatzung ist nicht an Leistung, Verhalten, Herkunft, Geschlecht oder Entwicklungsstand

gebunden.

Konflikte unter Erwachsenen werden nicht vor den Kindern ausgetragen. Professionelle

Differenzen werden in geeigneten Team- oder Gesprachssettings geklart.

Unsere Kommunikation mit Eltern ist transparent, respektvoll und partnerschaftlich.

Datenschutz und Vertraulichkeit werden gewahrt.
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4. Pravention und Schutz im Alltag

Institutioneller Kinderschutz verwirklicht sich im Alltag durch transparente Strukturen,
klare Zustandigkeiten und bewusst gestaltete Ablaufe. Pravention bedeutet fir uns, potenzielle

Risikosituationen friihzeitig zu erkennen und durch geeignete MaRnahmen zu entscharfen.

41 Risikoanalyse und praventive MaBnahmen

Im Rahmen regelmafiiger Teamreflexionen werden strukturelle, personelle und

situative Risikofelder identifiziert und bewertet. Besonders sensible Bereiche sind:

o Pflegesituationen

o Schlafsituationen

e Eins-zu-eins-Situationen

e Bewegungsraume (z.B. Turnraum)
o Ausfluge und Waldtage

e Randzeiten

e Angebote externer Anbieter*innen

Durch transparente Regelungen, kollegiale Abstimmung und klare Verantwortlichkeiten
werden diese Situationen bewusst gestaltet. Ziel ist es, sowohl Kinder als auch Mitarbeitende

zu schitzen und institutionelle Handlungssicherheit zu gewahrleisten.

4.2 Gestaltung pflegerischer Situationen und Intimsphare

Pflegesituationen erfordern besondere Sensibilitdt. Der Schutz der Intimsphare und die

Wahrung der persénlichen Grenzen der Kinder stehen im Mittelpunkt.

e Wenn Kinder aus pflegerischen Grinden geduscht werden muissen, bleibt die
Badezimmertlir gedffnet. Gleichzeitig schitzt ein fur Kinder verstandliches

Hinweisschild vor Stérungen durch andere Kinder.
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¢ Kinder entscheiden — ihrem Entwicklungsstand entsprechend — ob sie die Toilette bei

offener oder geschlossener Tur benutzen méchten.

e Die Turen zu den Badezimmern bleiben grundsatzlich offen, sofern keine Intimsphéare
verletzt wird.

o Die Kinder gehen selbststandig zur Toilette; Unterstitzung erfolgt bei Bedarf.

o Korperteile — auch im Intimbereich — werden fachlich korrekt benannt. Verniedlichende

Begriffe werden vermieden.

Diese Transparenz schiitzt Kinder vor Ubergriffen und Mitarbeitende vor Verdachtsmomenten.

4.3 Aufsicht und Transparenz (Schlafsituationen, Turnraum, Ausfliige,

Randzeiten)

Aufsicht ist ein zentraler Bestandteil praventiven Kinderschutzes und wird

situationsangemessen gestaltet.

e Befindet sich nur eine Betreuungsperson mit Kindern im Turnraum, erfolgen
unregelmafige Kontrollbesuche durch Kolleg:innen.

o Wahrend der Schlafwache finden ebenfalls unregelmafige Besuche statt.

o Ubernachtungen in der Einrichtung werden grundséatzlich von mindestens zwei
Mitarbeitenden begleitet.

e Spaziergange und Ausfliige erfolgen in der Regel mit zwei Betreuungspersonen. Die

Gruppen melden sich vor Verlassen der Einrichtung im Blro oder bei Kolleg:innen ab.

In den Randzeiten (7.00-8.00 Uhr sowie 16.00-17.00 Uhr) sind mindestens zwei Personen
auf derselben Ebene anwesend oder es befinden sich weitere Erwachsene (z.B. Leitung,

Eltern, Hauswirtschaft) im Haus.

Kinder spielen nicht nackt im Garten.
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4.4 Externe Anbieter:innen und besondere Situationen

Externe Anbieter:innen werden sorgfaltig ausgewahlt und lber die Schutzstandards
der Einrichtung informiert. Wahrend ihrer Angebote finden unregelmaflige Besuche durch

Mitarbeitende statt.

Auch bei besonderen Veranstaltungen oder Projekten gelten die verbindlichen

Schutzstandards der Einrichtung.

4.5 Foto-, Medien- und Datenschutzregelungen

Der Schutz personenbezogener Daten und der Privatsphare der Kinder hat hohe

Prioritat.

e Ein von Eltern ausgesprochenes Fotoverbot wird strikt eingehalten.

o Fotos werden ausschlief3lich mit gruppeneigenen Geraten aufgenommen.

e Bei Verwendung privater Kameras durfen ausschliellich gruppeneigene
Speicherkarten genutzt werden.

e Fotos der Kinder werden nur innerhalb der Einrichtung (z.B. im Haus oder im

Schaukasten) veroffentlicht.

Die gesetzlichen Datenschutzbestimmungen werden beachtet. Eine Weitergabe von

Bildmaterial an Dritte erfolgt nicht ohne ausdrtickliche Einwilligung der Sorgeberechtigten.

4.6 Sicherheits-, Hygiene- und Notfallmanagement

Die Einrichtung verfligt Uber verbindliche Regelungen zur Gewahrleistung von

Sicherheit und Hygiene.
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Hierzu zahlen unter anderem:

e Einhaltung der Hygieneplane,
o regelmaRige Infektionsschutzbelehrungen,
e Beachtung arbeits- und sicherheitsrechtlicher VVorgaben,

o regelmalige Begehungen zur Erkennung sicherheitsrelevanter Mangel.

Gefahrdungssituationen werden dokumentiert und im Team reflektiert. Notfallplane sind

bekannt und fur alle Mitarbeitenden zuganglich.

4.7 Brandschutz und Erste Hilfe
Der Schutz der Kinder umfasst auch die Vorbereitung auf Notfallsituationen.

¢ Regelmaliige Brandschutzbelehrungen finden statt.

o Evakuierungsubungen werden mit den Kindern durchgeflhrt.

e Fluchtwege, Sammelplatze und Notrufnummern sind bekannt.

e Alle Mitarbeitenden nehmen regelmafig an Erste-Hilfe-Kursen fur Bildungs- und

Betreuungseinrichtungen teil.

Notrufnummern sind in den Telefonen gespeichert und jederzeit zuganglich.

5. Sexualpadagogisches Konzept

Sexualpadagogik ist ein integraler Bestandteil fruhkindlicher Bildung und zugleich ein
zentraler Baustein praventiven Kinderschutzes. Ziel ist es, Kinder in ihrer korperlichen
Selbstwahrnehmung, in ihrer Identitatsentwicklung und in ihrer Fahigkeit zur Grenzsetzung zu

starken.

Eine altersangemessene Sexualpadagogik tradgt dazu bei, dass Kinder ein positives

Kérpergefuhl entwickeln und Ubergriffe erkennen sowie benennen kénnen.
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5.1 Altersangemessene Sexualerziehung

Sexualerziehung in der Kindertagesstatte bedeutet keine Vermittlung von

Erwachsenensexualitat, sondern Begleitung kindlicher Entwicklungsprozesse.
Kinder zeigen von Geburt an Neugier gegenuber ihrem Koérper. Wir unterstiitzen sie dabei,

e ihren Korper kennenzulernen,

e Korperteile — auch im Intimbereich — korrekt zu benennen,

e Unterschiede zwischen Jungen und Madchen wahrzunehmen,
o Gefilhle zu erkennen und auszudrticken,

e eigene Grenzen zu spuren und zu aul3ern.

Verniedlichende oder beschamende Begriffe werden vermieden. Eine sachliche, wertfreie

Sprache starkt das Kérperbewusstsein und fordert Selbstvertrauen.

Sexualpadagogik bedeutet fir uns auch Beziehungsarbeit: Kinder erfahren, dass sie Fragen
stellen dirfen und ernst genommen werden. Themen entstehen situativ aus dem Alltag der

Kinder heraus.

5.2 Korpererkundungsspiele (,,Doktorspiele”“) — Regeln und Begleitung

Korpererkundungsspiele gehdren zur altersgemafien Entwicklung von Kindern. Sie

sind Ausdruck von Neugier und dienen dem Kennenlernen des eigenen Korpers.

Gleichzeitig bedlrfen sie klarer Regeln, um Grenzverletzungen zu vermeiden. In unserer

Einrichtung gelten folgende Grundsatze:

e Jedes Kind entscheidet selbst, von wem es berihrt wird.
o Kein Kind darf einem anderen wehtun.

e Es darf nichts in Kérperéffnungen eingefiihrt werden.

o Jedes Kind darf jederzeit ,Stopp“ sagen.

o Alters- und Entwicklungsunterschiede werden berucksichtigt.
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Mitarbeitende begleiten solche Situationen aufmerksam und greifen ein, wenn Regeln nicht

eingehalten werden oder ein Machtgefalle erkennbar ist.

Die Begleitung erfolgt ruhig, sachlich und ohne Beschamung.

5.3 Pravention sexualisierter Gewalt
Pravention sexualisierter Gewalt basiert auf mehreren Schutzfaktoren:

o Starkung der Selbstwahrnehmung und Selbstwirksamkeit der Kinder
o Sensibilisierung fur personliche Grenzen

e Forderung von Sprachfahigkeit

o Transparente Strukturen im Alltag

o Reflexionskultur im Team

Kinder werden darin bestarkt, ,Nein“ zu sagen, unangenehme Situationen zu benennen und

sich Hilfe zu holen. Eindeutige Auerungen werden ernst genommen.

Sexualisierte Grenzverletzungen — unabhangig davon, ob sie durch Kinder oder Erwachsene
erfolgen — werden nicht toleriert und gemall den festgelegten Interventionsverfahren

bearbeitet.

Durch klare Regeln, fachliche Begleitung und eine offene Gesprachskultur leisten wir einen

aktiven Beitrag zum Schutz der uns anvertrauten Kinder.
6. Grenzverletzungen und Gewalt

Kinderschutz bedeutet, Grenzverletzungen zu erkennen, zu benennen und konsequent
zu bearbeiten. In padagogischen Kontexten bestehen strukturelle Machtverhaltnisse. Diese

erfordern eine besonders reflektierte und verantwortungsbewusste Haltung.

Unser Ziel ist eine padagogische Autoritat, die auf Beziehung, Klarheit und Gewaltfreiheit

basiert — nicht auf Machtausibung.
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6.1  Definition und Formen von Grenzverletzungen

Grenzverletzungen kdnnen in unterschiedlichen Formen auftreten und sind nichtimmer

eindeutig. Zur fachlichen Einordnung unterscheiden wir:

e Unbeabsichtigte Grenzverletzungen (z.B. durch Unachtsamkeit oder
Fehleinschatzung),

o Ubergriffe (bewusste Missachtung von Grenzen),

o Gewalt (physische, psychische oder sexualisierte Handlungen mit

Schadigungsabsicht oder erheblicher Grenziberschreitung).
Grenzlberschreitungen kénnen sich aulRern in:

o physischer Gewalt (z.B. Schlagen, Festhalten, Wegtragen),

o psychischer Gewalt (z.B. Drohungen, BloR3stellen, Anschreien, Ignorieren),
o sexualisierter Gewalt,

¢ Machtmissbrauch oder Mobbing,

e Essens- oder Schlafzwang bzw. -entzug,

e Erpressung oder Bestechung.

Jegliche Form der Androhung oder Ausibung von Gewalt missbraucht das bestehende

Abhangigkeitsverhaltnis und das Vertrauen des Gegenubers.

Grenzverletzungen, auch in subtiler oder passiver Form, werden ernst genommen und fachlich
reflektiert.

Gleichzeitig ist zu betonen: Kinder bendtigen klare Grenzen und verlassliche Regeln, um
Sicherheit und Orientierung zu erfahren. Padagogische Grenzsetzung dient dem Schutz und

der Entwicklung des Kindes und unterscheidet sich deutlich von Machtmissbrauch.
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6.2 Grenzverletzungen durch Erwachsene

Erwachsene tragen aufgrund ihres strukturellen Machtvorsprungs eine besondere
Verantwortung. Grenzverletzungen durch Fachpersonal oder andere Erwachsene werden

nicht toleriert.
Macht kann in verschiedenen Konstellationen wirken:

¢ Fachpersonal — Kind
e Eltern — Kind
e Fachpersonal — Eltern

e Fachpersonal — Fachpersonal

Grenzverletzungen durch Erwachsene erfordern eine umgehende fachliche Klarung. Auch
subtile Formen wie Liebesentzug, emotionale Manipulation oder beschamende

Kommunikation werden ernst genommen.

Transparente Strukturen, kollegiale Beratung, Supervision und klare Verfahrenswege dienen

der Pravention und Intervention.

6.3 Grenzverletzungen unter Kindern

Auch Kinder kdnnen Grenzen Uberschreiten. Entwicklungsbedingt handeln Kinder

impulsiv, testen Machtverhaltnisse aus oder reagieren aggressiv.
Die Aufgabe der Fachkrafte besteht darin,

o Grenzverletzungen frihzeitig wahrzunehmen,
e sie klar zu benennen,

o betroffene Kinder zu schitzen,

o alternatives Verhalten einzutben,

e und Beteiligte angemessen zu begleiten.
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Kinder erfahren, dass ihre Gefiihle und Grenzen ernst genommen werden. Sie lernen zugleich,

dass ihre eigenen Bedurfnisse dort enden, wo die Rechte anderer beginnen.

Partizipation, Kinderkonferenzen und Beschwerdemoglichkeiten starken Kinder darin, ihre

Anliegen zu aufRern und Hilfe einzufordern.

6.4 Gewalt gegeniiber Mitarbeitenden

Alle Mitarbeitenden haben Anspruch auf einen gewaltfreien Arbeitsplatz.
Grenzuberschreitungen gegenuiber Mitarbeitenden, etwa durch Treten, Schlagen, BeilRen,

Anspucken oder massive verbale Angriffe, werden nicht toleriert.

In solchen Fallen erfolgt:

eine sachliche Dokumentation,

eine kollegiale Fallbesprechung,

gegebenenfalls ein Gesprach mit den Eltern,

sowie die Einleitung geeigneter Unterstitzungsmaflnahmen.

Bei fortbestehenden erheblichen Belastungen werden weitere fachliche Schritte gepruft.

6.5 Dokumentation, Reflexion und MaBnahmen

Grenzverletzungen, unabhangig von ihrer Auspragung, werden dokumentiert und im

Team reflektiert. Zentrale Elemente sind:

sachliche Situationsbeschreibung,

¢ kollegiale Beratung,

e Risikoabschatzung,

e gegebenenfalls Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft (IseF),

e transparente Kommunikation mit Sorgeberechtigten (sofern der Schutz des Kindes

nicht gefahrdet ist).
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Supervision unterstitzt die fachliche Einordnung komplexer Situationen.

Ziel ist es, Handlungssicherheit zu gewahrleisten, Wiederholungen zu vermeiden und eine

kontinuierliche Weiterentwicklung der Schutzkultur sicherzustellen.
7. Handlungsleitfaden bei Kindeswohlgefahrdung

Der Schutz des Kindeswohls hat in der Kindertagesstatte Rasselbande oberste
Prioritat. Bei Anhaltspunkten fir eine Gefahrdung handeln wir besonnen, strukturiert und

entsprechend der gesetzlichen Vorgaben.

Grundlage unseres Vorgehens ist § 8a SGB VIII in Verbindung mit der jeweils glltigen

kommunalen Vereinbarung zum Kinderschutz.

7.1  Gefahrdungen auBerhalb der Einrichtung

Gefahrdungen kénnen ihren Ursprung im familiaren oder sozialen Umfeld des Kindes

haben. Mdgliche Anhaltspunkte sind unter anderem:

e Vernachlassigung oder Verwahrlosung
o korperliche oder seelische Misshandlung
e sexualisierte Gewalt

« massive Uberforderung oder mangelnde Grenzsetzung durch Sorgeberechtigte

Beobachtungen werden sorgfaltig dokumentiert und fachlich eingeordnet. Ziel ist es, den
Schutz des Kindes sicherzustellen und gleichzeitig unterstiitzende Hilfsangebote fir die

Familie zu ermdglichen.
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7.2 Gefahrdungen innerhalb der Einrichtung

Gefahrdungen koénnen auch innerhalb der Einrichtung entstehen, beispielsweise
durch:

« sexuelle oder kérperliche Ubergriffe durch Mitarbeitende oder Dritte
o sexualisierte oder massive Grenzverletzungen unter Kindern

o strukturelle Aufsichtsmangel

In solchen Fallen hat der unmittelbare Schutz des betroffenen Kindes hdchste Prioritat. Die
Situation wird unverziglich der Leitung gemeldet und gemal den festgelegten

Interventionsschritten bearbeitet.

7.3 Verfahren nach § 8a SGB Vil

Bei gewichtigen Anhaltspunkten fir eine Kindeswohlgefahrdung erfolgt folgendes
Verfahren:

1. Wahrnehmung und Dokumentation
Beobachtungen werden sachlich und zeitnah dokumentiert.
2. Fachliche Einschatzung im Team
Eine kollegiale Beratung dient der Risikoabschatzung.
3. Einbeziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft (IseF)
Bei Bedarf wird eine externe Fachberatung hinzugezogen.
4. Gesprach mit den Sorgeberechtigten
Sofern der Schutz des Kindes dadurch nicht gefahrdet wird, werden Eltern
einbezogen und Unterstitzungsangebote aufgezeigt.
5. Information des Jugendamtes
Wenn die Gefahrdung nicht abgewendet werden kann oder eine akute Gefahr

besteht, erfolgt eine Mitteilung an das zustandige Jugendamt.

Akute Gefahrdungssituationen kénnen zusatzlich die Information der Polizei erforderlich

machen.
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7.4 Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft (IseF)

Die Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft gemaR § 8a SGB VIl dient der
fachlichen Absicherung der Gefahrdungseinschatzung. Alle Mitarbeitenden sind Uber die
Maoglichkeit der IseF-Beratung informiert. Eine aktuelle Liste externer Beratungsstellen ist in

der Einrichtung hinterlegt.
Die IseF unterstutzt bei:

o der fachlichen Einordnung von Beobachtungen,
o der Risikoabschatzung,

e der Planung geeigneter Mallnahmen.

Die Verantwortung fur Entscheidungen verbleibt bei der Einrichtung.

7.5 Information von Leitung und Trager

Bei allen gewichtigen Anhaltspunkten fiur eine Gefahrdung wird unverziglich die

Einrichtungsleitung informiert.

Die Leitung stimmt das weitere Vorgehen mit dem Trager ab. Bei Verdachtsfallen gegen
Mitarbeitende erfolgt eine unmittelbare Information des Tragers sowie die Prifung

arbeitsrechtlicher MalRnahmen.

Transparenz, Dokumentation und klare Zustandigkeiten gewahrleisten Handlungssicherheit.

7.6  Meldungen nach § 47 SGB VIIi

Besondere Vorkommnisse, die geeignet sind, das Wohl der betreuten Kinder erheblich
zu beeintrachtigen, werden gemall § 47 SGB VIII unverziglich der zustdndigen

Aufsichtsbehdrde gemeldet.
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Die Meldung erfolgt durch die Geschaftsfiihrung der Kindertagesstatte Rasselbande gGmbH

an:

Landeshauptstadt Miinchen

Referat fiir Bildung und Sport

Geschiftsbereich KITA — Abteilung Freie Trager
Landsberger Stralte 30

80339 Miinchen

E-Mail: ft.aufsicht1.kita.rbs@muenchen.de

Der Aushang ,Kontaktdaten bei Kindeswohlgefahrdung® informiert zusatzlich Gber externe

Ansprechstellen.

7.7 Zusammenarbeit mit Jugendamt und Fachstellen

Die Einrichtung arbeitet eng mit dem zustandigen Jugendamt sowie mit

Beratungsstellen und Fachberatungen zusammen.

Fir den zustandigen Stadtbezirk besteht Kontakt zur Beratungsstelle fur Eltern, Kinder,
Jugendliche und Familien. Dartber hinaus stehen lUberregionale Fachberatungsstellen zur

Verfiigung.

Ziel der Zusammenarbeit ist es, den Schutz des Kindes sicherzustellen und Familien friihzeitig

geeignete Hilfen zu vermitteln.

8. Beschwerdemanagement und Beteiligung

Beteiligung und Beschwerdemdglichkeiten sind zentrale Elemente institutionellen
Kinderschutzes. Sie starken Kinder, Eltern und Mitarbeitende darin, ihre Anliegen zu aufliern

und aktiv an der Gestaltung des Kita-Alltags mitzuwirken.
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Eine offene Beschwerdekultur dient der Qualitatssicherung, der Transparenz und der

kontinuierlichen Weiterentwicklung der Einrichtung.

8.1 Beteiligung und Partizipation von Kindern

Partizipation ist ein grundlegendes Prinzip unserer padagogischen Arbeit. Kinder
werden — ihrem Alter und Entwicklungsstand entsprechend — an Entscheidungen beteiligt, die

ihren Alltag betreffen.
Formen der Beteiligung sind unter anderem:

e Kinderkonferenzen im Kindergarten

e Kinderbriefkasten fiir Winsche und Beschwerden

e Mitsprache bei Gruppenregeln und Projekten

o Beteiligung in Pflegesituationen (z.B. Wahl der Position beim Wickeln, Mitgestaltung

von Ablaufen)

Auch Krippenkinder erleben Partizipation durch alltagliche Entscheidungsmadglichkeiten, etwa

bei der Auswahl von Spielmaterialien oder bei der Mitgestaltung von Ubergéngen.

Kinder werden ermutigt, ihre Meinung zu auf3ern, ,Nein“ zu sagen und sich bei Unsicherheiten
Hilfe zu holen. Beschwerden von Kindern werden ernst genommen und altersgerecht

bearbeitet.

8.2 Zusammenarbeit mit Eltern

Die Zusammenarbeit mit Eltern basiert auf einer wertschatzenden Erziehungs- und

Bildungspartnerschaft. Eltern werden als Expert*innen fir ihr Kind anerkannt.

Transparente Kommunikation, regelmaRige Gesprache sowie Tur- und Angelgesprache

ermoglichen einen kontinuierlichen Austausch.
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Eltern werden beim Aufnahmegesprach Uber das Schutzkonzept sowie liber die bestehenden

Beschwerdemaglichkeiten informiert. Ziel ist es, Vertrauen aufzubauen und eine konstruktive

Zusammenarbeit zum Wohl des Kindes zu férdern.

8.3 Ablauf des Beschwerdeverfahrens

Beschwerden konnen von Kindern, Eltern oder Mitarbeitenden muindlich oder schriftlich
eingebracht werden. Jede Beschwerde wird ernst genommen — unabhangig von ihrer Art oder

ihrem Umfang.

Der Ablauf gestaltet sich wie folgt:

Entgegennahme der Beschwerde durch eine befugte Person
Dokumentation im Beschwerdeformular

Weiterleitung an die zustandige Stelle (Leitung oder Trager)
Erste Rlickmeldung innerhalb einer Woche

Klarungsgesprach oder weitere Bearbeitung

2 o

Information Uber das Ergebnis

Die beschwerdefiihrende Person entscheidet, ob die Beschwerde formell aufgenommen und

bearbeitet werden soll.

8.4 Dokumentation und Riickmeldung

Alle Beschwerden werden schriftlich dokumentiert. Hierzu dienen ein standardisiertes

Beschwerdeformular sowie ein Beschwerdeprotokoll.
Die Dokumentation umfasst:

e Datum und beteiligte Personen
e Sachverhalt

¢ Vereinbarungen
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¢ weiteres Vorgehen

e Ergebnis der Bearbeitung

Die beschwerdeflihrende Person erhalt eine schriftliche oder mindliche Rickmeldung Uber

das Ergebnis.

Datenschutz und Vertraulichkeit werden gewahrt.

8.5 Konsequenzen und Rehabilitation

Je nach Schwere und Art des Vorfalls konnen unterschiedliche Malnahmen

erforderlich sein, beispielsweise:

o klarende Gesprache

o fachliche Reflexion im Team

o Ermahnung oder arbeitsrechtliche Schritte
o Einbeziehung des Tragers

o strafrechtliche Prifung in schwerwiegenden Fallen
Betroffene Mitarbeitende werden Uber eingegangene Beschwerden informiert.

Sollte sich eine Beschwerde als unbegriindet erweisen, erfolgt eine angemessene

Rehabilitation der betroffenen Person.

Ziel ist stets eine sachliche Klarung sowie die Wiederherstellung von Vertrauen und

Professionalitat.

8.6 Qualitatssicherung durch Elternbefragung

Zur kontinuierlichen Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit fuhren wir

regelmafig eine anonymisierte Elternbefragung durch.
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Eltern haben die Moglichkeit, Riickmeldungen zur padagogischen Arbeit, zur Organisation

sowie zur Zusammenarbeit zu geben. Lob, Kritik und Verbesserungsvorschlage werden

ausgewertet und im Team reflektiert.

Die Ergebnisse werden transparent gemacht und flieRen in die Weiterentwicklung der

Einrichtung ein.

9. Qualitatssicherung und Weiterentwicklung

Kinderschutz ist kein statischer Zustand, sondern ein fortlaufender Prozess. Die
Sicherung und Weiterentwicklung der Schutzstandards ist fester Bestandteil unserer

Organisationskultur.

Das Schutzkonzept wird regelmafig reflektiert, Uberprift und an veranderte gesetzliche,

fachliche oder institutionelle Rahmenbedingungen angepasst.

9.1 Evaluation des Schutzkonzeptes

Die Wirksamkeit des Schutzkonzeptes wird regelmaRig im Team Uberprift. Grundlage

der Evaluation sind unter anderem:

o Fallreflexionen und Teamberatungen

e Ergebnisse aus dem Beschwerdemanagement
e Rickmeldungen aus Elternbefragungen

o Erkenntnisse aus Supervisionen

o fachliche Entwicklungen im Bereich Kinderschutz

Ziel ist es, SchutzmalRnahmen kontinuierlich zu verbessern und mdgliche strukturelle

Schwachstellen friihzeitig zu erkennen.
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9.2 RegelmiRige Uberpriifung und Fortschreibung

Das Schutzkonzept wird mindestens alle zwei Jahre sowie anlassbezogen Uberprift

und fortgeschrieben.
Anlassbezogene Uberpriifungen erfolgen insbesondere:

e nach besonderen Vorkommnissen,
e bei gesetzlichen Anderungen,
e beiorganisatorischen Veranderungen,

e Dbei neuen fachlichen Erkenntnissen.

Die Fortschreibung erfolgt im Rahmen von Teamtagen oder unter Einbeziehung externer

Fachberatung.

Das Schutzkonzept versteht sich als lebendiges Dokument, das auf Transparenz,

Reflexionsbereitschaft und fachlicher Weiterentwicklung basiert.

9.3 Zustandigkeiten

Die Gesamtverantwortung fir die Umsetzung und Weiterentwicklung des

Schutzkonzeptes liegt bei der Einrichtungsleitung in Abstimmung mit dem Trager.

Alle Mitarbeitenden tragen im Rahmen ihrer Tatigkeit Verantwortung fur die Einhaltung der

beschriebenen Schutzstandards.
Die Geschaftsfuhrung ist zustandig fur:

o die Sicherstellung der gesetzlichen Vorgaben,
o die Meldung besonderer Vorkommnisse gemal § 47 SGB VIII,
e sowie die organisatorische Rahmensetzung fir Fortbildung, Supervision und

Qualitatssicherung.

Klare Zustandigkeiten gewahrleisten Transparenz, Verlasslichkeit und Handlungssicherheit.
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10. Anlagen
Folgende Dokumente sind Bestandteil des Schutzkonzeptes:

o Kontaktdaten der zustandigen Fachaufsicht

e Ablaufplan zum Verfahren nach § 8a SGB VIII
o Beschwerdeformular

e Beschwerdeprotokoll

o Ubersicht relevanter Beratungsstellen

Die Anlagen erganzen das Schutzkonzept und dienen der praktischen Umsetzung der

beschriebenen Verfahren.

Meldungen an die Fachaufsicht zu besonderen Vorkommnissen nach §47 SGB VIII kommt
die Geschaftsfuhrerin der Kindertagesstatte Rasselbande gGmbH nach.

Die Meldungen erfolgen an folgende Adresse:

Landeshauptstadt Miinchen

Referat fiir Bildung und Sport

Geschiftsbereich KITA

Abteilung Freie Trager

Landsberger Strae 30

80339 Miinchen

ft.aufsicht1.kita.rbs@muenchen.de
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La
Minche
Referat fiir

Bildung und Sport

Koordination und Aufsicht Freie Trager
Sachgebiet Aufsicht
RBS-KITA-FT-A

Kontaktdaten bei
Kindswohlgefahrdung

Kinder und Eltern kénnen sich bei begriindetem Verdacht von
Grenzverletzungen in der Kita an folgende Stellen wenden :

Referat fiir Bildung und Sport
KITA Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsbergerstralte 30, 80339 Minchen

Telefon : 089/233-84451 oder 233-84249
Mail : ft.zentrale kita.rbs@muenchen.de

Biiro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt
Miinchen

Sozialreferat / Stadtjugendamt

Luitpoldstrale 3, 80335 Minchen

Telefon : 089/233-49745
Mail : kinderbeauftragte.soz@muenchen.de

I Miita
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Ablaufplan bei Umgang mit Gefahrdungsfallen nach § 8a Abs. 4 SGB VIII
gemal Miinchner Vereinbarung zum Kinderschutz

Vorgehensweise
in der Einrichtung

Leitung/ggf. Trager
Ll Informationen
. Beratung

Wahrnehmung von

Beobachtung

Anhaltspunkten (ca. 2 Wochen)

Situationsbeschreibung

!

Fallbesprechung

Austausch im Team:

. Reflexion gewichtiger
Anhaltspunkte

L] Einschatzung des
Gefahrdungsrisikos

L] Dokumentation

]

Hinzuziehen einer

~insoweit erfahrenen

Fachkraft”(IseF)
= gemeinsame

Gefahrdungseinschatzung
= MaRnahmen-Entscheidung

|

Austausch mit Eltern
Nicht bei sexueller Gewalt,
bei korperlicher Gewalt
und

Verdacht auf Missbrauch

Hilfsangebote
werden
angenommen
(Kinder,
Eltern)

Angelehnt an:

Handbuch Umgang mit sexueller Gewalt in Kindertageseinrichtungen
Landeshauptstadt Miinchen, Referat fiir Bildung und Sport - KITA 2017

Gefahrdung Gefahrdung
abgewendet bleibt
bestehen
Mitteilung an:

Polizei

Bezirkssozialarbeit/ Jugendamt

Rasselbande Miinchen GmbH Handelsregister Miinchen
HRB 303191
Geschéftsflihrerin:

Mo Gé&mmerler

Franz-Heubl-Stral3e 46
81827 Miinchen
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Beschwerdeformular fiir Eltern
Sie kdnnen uns gerne direkt ansprechen oder dieses Formular fur lhre Rickmeldung an uns

nutzen. Ihre Meinung ist uns wichtig. Vielen Dank fur lhre Rickmeldung!

Gibt es ein Problem, auf das Sie uns gerne hinweisen méchten?

Haben Sie Ideen zur Verbesserung?
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Beschwerdeprotokoll

Wer hat die Beschwerde vorgebracht:

Tel.:/E-Mail:

Datum:

Wer nahm die Beschwerde entgegen:

Inhalt der Beschwerde:

Gemeinsame Vereinbarungen:

Weiteres Vorgehen:
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Wer ist zu beteiligen:

Neuer Termin:

Nachbearbeitung von Beschwerden:

- Abfragen bei der beschwerdefuhrenden Person, ob die Angelegenheit

zufriedenstellend geklart wurde

- Zusammenfassung der Absprache
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Ubersicht relevanter Beratungsstellen

Bezirkssozialarbeit / Jugendamt Miinchen

Stadtjugendamt Minchen — Bezirkssozialarbeit

LuitpoldstralRe 3

80335 Munchen

Tel.: 089 233-49501

E-Mail: info@stadtjugendamt.muenchen.de

Zustandig fur: sozialpadagogische Unterstiitzung, Einschatzung bei Gefahrdungslagen,
Hilfen zur Erziehung

Fachberatung zum Kinderschutz (IseF)

Fachstelle Kinderschutz / insoweit erfahrene Fachkraft
Stadtjugendamt Minchen

Beratung und Unterstltzung fur Fachkrafte bei der Einschatzung von
Gefahrdungssituationen

Tel.: 089 233-49999

E-Mail: fachberatung.kinderschutz@stadt.muenchen.de

Beratungsstelle fiir Kinderschutz und sexualisierte Gewalt

KIBS — Kinderschutzberatung bei Missbrauch und hauslicher Gewalt

Landwehrstralie 34

80336 Minchen

Tel.: 089 231716-9120

E-Mail: info@kinderschutz.de

Angebot: Beratung fur Fachkrafte, Eltern und Kinder zu Missbrauchsverdacht und Gewalt

Wildwasser Miinchen e.V. — Fachberatungsstelle
Beratung fur Betroffene sexualisierter Gewalt und Angehdrige
Tel.: 089 600 39 331

E-Mail: info@wildwasser-muenchen.de

Polizei — Notruf (akut)
Telefon: 110

Feuerwehr / Rettungsdienst — Notruf
Telefon: 112

Giftnotruf Miinchen
Telefon: 089 19240
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